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Prévention. médiation
et securiteé

Au sein des services de police municipale, les agents de police municipale sont chargés
d'appliquer les pouvoirs de police du maire et de veiller au bon ordre, a la sécurité, la
salubrité et la tranquillité publique. Leur action se caractérise par la proximité des
usagers en assurant au quotidien des missions de médiation et de prévention de la
délinquance (llotage, surveillance des lieux publics, régulation du stationnement,
surveillance des sorties d'écoles, présence lors des manifestations événementielles, etc).
Dotés de pouvoirs de police judiciaire, ils peuvent constater des crimes et délits. lls sont
compétents pour verbaliser les infractions aux arrétés du maire, au code de la route,

a I'environnement, aux nuisances sonores, etc. Leur mission s'articule avec les autres
acteurs de la lutte contre I'insécurité que sont principalement la gendarmerie et

la police nationale.

14 300 policiers municipaux

lls représentent 5,5% des forces de sécurité intérieure (55% pour la police nationale et
39,5% pour la gendarmerie). La moitié de ces agents sont en poste dans une commune
de plus de 20 000 habitants. 56% d’entre eux travaillent principalement dans quatre
régions : Provence-Alpes-Cote d'Azur, Rhdne-Alpes, Languedoc-Roussillon et lle de
France.

56 000 employeurs

La fonction publique territoriale se caractérise par une grande diversité des
employeurs : 99 conseils généraux, 26 conseils régionaux, 36 000 communes
et environ 16 000 structures

intercommunales.

En Pays de la Loire 80 000 agents
territoriaux*

Le territoire Pays de la Loire compte environ
80 000 agents territoriaux toutes filieres
confondues et 2358 collectivités territoriales.

*Titulaires, non titulaires et emplois aidés

Les cadres d'emplois de la
filiere Police municipale
accessibles par concours sont :
Garde champétre

(catégorie C),

Agent de police municipale
(catégorie C),

Chef de service de police
municipale

(catégorie B - Bac ou

équivalent).

Zoom sur quelques métiers

Agent de médiation et de prévention

Il assure une veille des espaces et des lieux publics

et observe les dysfonctionnements.

Il régule les litiges par le dialogue et assure I'interface
entre les publics et les institutions.

Policier municipal

| exerce les missions de prévention
nécessaire au maintien du bon ordre,
de la sCreté, de la sécurité

et de la salubrité publiques.
II'assure des activités diversifiées :
recherche et reléve les infractions,
rédaction de rapport, accueil et
information des publics, animation
et pilotage d'équipe et permanence
opérationnelle et organisationnelle
du service de police municipale.




