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services technigues
sur le terrain

Six grands domaines d’intervention
Les services techniques des collectivités territoriales sont organisés autour de six
grands domaines d’intervention plus ou moins développés selon le nombre
d’habitants et les spécificités de la collectivité territoriale :
« Ingénierie, gestion technique et architecture : construction et batiment, centres
techniques, logistique et maintenance
« Infrastructures et réseaux : voirie, réseaux divers (VRD), déplacements et
transports, eau et assainissement
= Prévention et gestion des risques : sécurité et prévention des risques, hygiene -
laboratoire - qualité de I'eau, déchets - assainissement, securité du travail ;
« Urbanisme, aménagement et paysages : urbanisme, paysages - espaces verts,
génie écologique et environnement
» Informatique et systeme d'information : systéme d'information et de communication,
réseaux et télécommunications, systemes d'information géographique (S.1.G.),
topographie
« Restauration collective en lien avec les services petite enfance, scolaire et accueil
personnes agées

553 500 agents

Avec 463 000 fonctionnaires, la filiére technique regroupe le plus grand effectif

de la fonction publique territoriale. 2 %™ d’entre eux exercent des fonctions de
conception et de direction. 5 %* des fonctions d’application et 93%* des fonctions
d’exécution. D'ici 2012, 38 %* des fonctionnaires de cette filiere partiront

a la retraite.

56 000 employeurs

La fonction publique territoriale se caractérise par une grande diversité des
employeurs : 99 conseils généraux, 25 conseils régionaux, 36 000 communes
et environ 16 000 structures intercommunales.

En pays de la Loire 76 000 agents territoriaux**
Le territoire Pays de la Loire compte environ 76 000 agents territoriaux toutes
filieres confondues et 2358 collectivités territoriales.

*Agents titulaires
**Titulaires, non titulaires et emplois aidés

Les grades de la filiere
technique accessibles

par les concours sont :
agent technique,

agent de maftrise, gardien
d’'immeuble (catégorie C,
niveau BEP/CAP) ;
controleur de travaux
(catégorie B,

Bac ou équivalent)
technicien supérieur
territorial

(catégorie B, Bac +2)
ingénieur territorial
(catégorie A, Bac +5).
Certains cadres d’emplois
de catégorie C sont
accessibles par recrutement
direct : conducteur,

agent d’entretien,

agent de salubrité.

Zoom sur quelques métiers

Jardinier

Au sein d’un service espaces
verts, le jardinier effectue des
travaux de plantation, de produc-
tion et d’entretien des espaces
verts. Il assure également le trai-
tement phytosanitaire des végétaux et I'entretien
du matériel d’intervention.

Technicien polyvalent batiment

Il -assure la maitrise d'ouvrage et une
partie de la maitrise d'ceuvre
d'équipements batis de la collectivite.
Pour cela, il effectue des études de
faisabilité et de programmation des
ouvrages. Il participe a I'élaboration
des projets, I'animation des équipes,
suit et coordonne les chantiers et encadre des équipes.
Il peut étre chargé de la mise en ceuvre des régles
d’hygiene et sécurité.

Chef de projet informatique

Il congoit et réalise les systémes d’information

des collectivités : il réalise pour cela les études de
faisabilité, elabore les cahiers des charges, propose
des solutions techniques, assure les relations avec

les utilisateurs et encadre les équipes d’informaticiens
(analystes, analystes-programmeurs notamment).




