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services culturels

Répondre aux attentes culturelles de la population

Les métiers territoriaux du secteur culturel peuvent étre regroupés au sein de cing
grands domaines d'activités : I'enseignement artistique et I'encadrement d’ateliers
amateurs (théatre, chant, photo...), le livre, la lecture publique et les techniques
documentaires, les spectacles vivants et I"audiovisuel, la conservation du patrimoine,
les métiers de la communication et de |'animation culturelle.

117 000 agents dans les services culturels
Sur 93 200 agents titulaires recensés dans les différents services culturels des collectivités

territoriales, 54 700 ceuvrent dans les domaines de I'enseignement (32 200 agents), du livre

(14 000 agents), du patrimoine (8 500 agents). 38 500 relévent d'autres filieres de la
fonction publique territoriale (administrative, technique, sociale, animation, etc.). lls
interviennent dans les domaines du spectacle vivant et de I'audiovisuel (17 300 agents),
du livre (10 200 agents), de I'administration culturelle (4 000 agents), de I'enseignement
(3500 agents), du patrimoine (3 500 agents). 27 %* exercent des fonctions
d’encadrement, de conception et d’enseignement, 39 %* des fonctions d’application
et 34 %™ des fonctions d’exécution. D’ici 2012, un fonctionnaire sur trois de la
filiere culturelle partira a la retraite.

56 000 employeurs

La fonction publique territoriale se caractérise par une grande diversité des
employeurs : 99 conseils généraux, 25 conseils régionaux, 36 000 communes
et environ 16 000 structures intercommunales.

En pays de la Loire 76 000 agents territoriaux**
Le territoire Pays de la Loire compte environ 76 000 agents territoriaux toutes
filieres confondues et 2358 collectivités territoriales.

*Agents titulaires
**Titulaires, non titulaires et emplois aidés

Les grades de la filiére
culturelle accessibles

par les concours sont :

agent qualifié du patrimoine
(catégorie C, niveau BEP, CAP),
assistant de conservation

du patrimoine et

des hibliotheques, assistant
d’enseignement artistique
(catégorie B, Bac

ou équivalent), assistant
spécialisé d’enseignement
artistique, assistant qualifié
de conservation du patrimoine
et des bibliothéques (catégorie
B, Bac +2), bibliothécaire,
attaché de conservation

du patrimoine, professeur
d’enseignement artistique,
conservateur du patrimoine,
conservateur des
bibliotheques, directeur
d’établissement
d’enseignement artistique
(catégorie A, Bac+3

ou équivalent).

Le cadre d’emplois de catégorie C
d’agent du patrimoine

est accessible

par recrutement direct.

-
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Zoom sur quelques métiers

Animateur du patrimoine
Il congoit et développe la mise en valeur
d’un patrimoine naturel, historique,
artistique, scientifique ou technique sur
un territoire rural ou urbain. Il analyse
les richesses et réalise les outils de sa découverte :
conception des parcours de découverte, mise en place
d’actions d’animation et de manifestations adaptées aux
différents publics.

Professeur de musique

Auprés d’une école de musigque
municipale ou intercommunale,
ou d’un conservatoire, il initie des
publics adultes et scolaires a la
pratique d’un instrument sous
forme de cours individuels ou collectifs.

Bibliothécaire

Il gere les collections, organise
I'accés du public et met en ceuvre
la politique de développement de
la lecture publique. Ses principales
activités sont : I'organisation de
I"accueil du public, la gestion du
prét, la gestion et le développement des collections
(inventaire, acquisition, catalogage, indexation des
ouvrages, entretien des livres), la mise en ceuvre de
politiques d’animation culturelle (organisation d’expositions,
promotion du livre auprés des scolaires, organisation de
colloques et manifestations, etc).




